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Zarzadzenie Nr 26/2026
Dyrektora Gminnego Centrum Uslug Spolecznych w Grybowie

z dnia 6 lutego 2026 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i udzialu w projekcie nr FEMP.06.33-
IP.01-1531/24 ,, Aktywizacja spoleczna o0sob starszych, zagroionych wykluczeniem
spolecznym na obszarze Gminy Grybow”

Dziatajac na podstawie § 4 ust. 11 Statutu Gminnego Centrum Ustug Spotecznych w Grybowie
stanowigcego zalacznik do Uchwaty nr XX/169/2025 Rady Gminy Grybdw z dnia 30 pazdziernika 2025
roku w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Centrum Uslug Spotecznych w Grybowie zmienionego
Uchwalg nr XXI/177/2025 Rady Gminy Grybow z dnia 24 listopada 2025 roku oraz Uchwatlg nr
XXI1/178/2025 Rady Gminy Grybow z dnia 24 listopada 2025 roku, oraz § 10 ust. 11 Regulaminu
Organizacyjnego Gminnego Centrum Ustug Spolecznych w Grybowie wprowadzonego Zarzadzeniem
nr 2/2026 Dyrektora Gminnego Centrum Ustug Spotecznych w Grybowie z dnia 2 stycznia 2026 roku
w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Centrum Ustug Spolecznych w

Grybowie, zarzagdzam co nastgpuje:

§1.
Przyjmuje sie regulamin rekrutacji i udzialu w projekcie nr FEMP.06.33-1P.01-1531/24

»Aktywizacja spoteczna osob starszych, zagrozonych wykluczeniem spolecznym na obszarze Gminy
Grybow” wspotfinansowanego ze S$rodkow Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na rynku pracy, edukacji i
wylgczenia spotecznego, Dziatanie 6.33 Wsparcie ustug spotecznych w regionie — ZIT, Typ projektu C.
Ustugi zgodne z zasada deinstytucjonalizacji, w zakresie zapewnienia opieki osobom potrzebujacym
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym ze wzgledu na wiek lub ustugi w zakresie wsparcia
opiekunow nieformalnych, wspoétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor Gminnego Centrum Ushlug
Spotecznych w Grybowie

Anna Chwalek



Qs s~z | N\ MALOPOLSKA
Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 26/2026
Dyrektora Gminnego Centrum

Ustug Spolecznych w Grybowie
z dnia 6 lutego 2026 r.

Regulamin rekrutacji i udzialu w projekcie
nr FEMP.06.33-IP.01-1531/24
»Aktywizacja spoteczna oséb starszych, zagrozonych wykluczeniem

spotecznym na obszarze Gminy Grybow”

realizowanym przez Gmine Grybow - Gminne Centrum Ustug Spotecznych w
Grybowie w ramach programu ,Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027"
(FEM), Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego Dziatanie 6.33 Wsparcie ustug spotecznych w regionie - ZIT, Typ projektu
C. Uslugi zgodne z zasadg deinstytucjonalizacji, w zakresie zapewnienia opieki
osobom potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym ze wzgledu na
wiek lub ustugi w zakresie wsparcia opiekunow nieformalnych, wspotfinansowanego

ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla proces naboru i warunki uczestnictwa osob
w projekcie ,Aktywizacja spoteczna oséb starszych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym na obszarze Gminy Grybow”.

2. Projekt, o ktérym mowa w punkcie 1 realizowany jest w okresie od
01.01.2026r. do 31.12.2028r.

3. Realizatorem projektu jest Gminne Centrum Ustug Spotecznych w Grybowie,
ul. Jakubowskiego 33, 33-330 Grybow.

4. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasad réwnego traktowania bez
wzgledu na wiek, pte¢, niedyskryminacji i powszechnej dostepnosci, w tym z
uwzglednieniem szczegolnych potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.
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5. Wszystkie dziatania realizowane w ramach projektu bedg odbywac sie w

miejscach pozbawionych barier architektonicznych i/lub z wykorzystaniem

narzedzi utatwiajgcych udziat osobom ze specjalnymi potrzebami.

§2

Definicje
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie - nalezy przez to rozumiec projekt ,,Aktywizacja spoteczna oséb
starszych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym na obszarze Gminy
Grybéw”, realizowany na podstawie Umowy o dofinansowanie Projektu
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 nr
projektu FEMP.06.33-1P.01-1531/24

2. Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Grybéw

3. GCUS - nalezy przez to rozumie¢ Gminne Centrum Ustug Spotecznych -
Realizator projektu, wczesniej funkcjonujgce jako Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej (GOPS).

W dalszej czesci regulaminu stosuje sie nazwe GCUS.

4. Dyrektor GCUS — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Gminnego Centrum
Ustug Spotecznych, wczesniej petnigcego funkcje Kierownika GOPS.
W dalszej czesci regulaminu stosuje sie okreslenie Dyrektor GCUS.

5. Realizatorze projektu — nalezy przez to rozumie¢ Gminne Centrum Ustug
Spotecznych.

6. Uczestniku/Uczestniczce projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobe
zakwalifikowang do uczestnictwa w Projekcie, korzystajgcg ze wsparcia
oferowanego w ramach Projektu.

7. Kandydacie/Kandydatce - nalezy rozumie¢ przez to osobe, ktéra
zadeklarowata che¢ udziatu w Projekcie poprzez ztozenie odpowiedniego
formularza zgtoszeniowego, jednak nie zostata jeszcze zakwalifikowana do
udziatu w Projekcie.

8. FE PZ - nalezy przez to rozumie¢ Fundusze Europejskie Pomoc

Zywnosciowa, w ramach ktérego klienci Gminnego Centrum Ustug
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

Spotecznych w Grybowie otrzymujg pomoc w postaci produktow

zywnosciowych.

. Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ zespot, w sktad ktérego

wchodzg osoby weryfikujgce dokumenty i zatwierdzajgcy liste osob
zakwalifikowanych do projektu, powotane zarzgdzeniem Dyrektora GCUS.
Placéwka dziennej opieki- placowka zapewniajgca dzienng opieke i
aktywizacje osobom wymagajgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
DDS - nalezy przez to rozumie¢ Dzienny Dom Seniora

IPD - Indywidualny Plan Dziatania

Zespot terapeutyczny- zespot sktadajacy sie z kierownik/kierowniczki DDS,
opiekuna oraz psychologa, powotany do opracowania i monitorowania
realizacji Indywidualnych planéw dziatania.

Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - osoba,
ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki
lub wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Osoba, ktdra uzyskata min. 3 pkt
w kwestionariuszu oceny potrzeby wsparcia i opieki.

Nie przewiduje sie objecia wsparciem oséb catkowicie

niesamodzielnych, niemogacych korzystac¢ z ustugq oferowanych w

ramach projektu, np. oséb lezacych, nie komunikujacych sie zupetnie,

bez kontaktu logicznego itp.

Opiekun faktyczny (nieformalny) — osoba petnoletnia, opiekujgca sie osobg
potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, niebedgca opiekunem
formalnym (zawodowym) i niepobierajgca wynagrodzenia z tyt. sprawowania
takiej opieki (nie dotyczy rodzin zastepczych), najczesciej cztonek rodziny,
osoba sprawujgca rodzinng piecze zastepczg, osoba bliska, wolontariusz.
Biuro projektu — miejsce zlokalizowane w Gminnym Centrum Ustug
Spotecznych w Grybowie, ul. Jakubowskiego 33, 33-330 Grybow, czynne od
godz. 7:15 do godz.15:15.
Biuro jest dostosowane dla os6b niepetnosprawnych - znajduje sie na parterze
Gminnego Centrum Ustug Spotecznych. Na korytarzu nie ma wystajgcych
gablot lub elementéw dekoracji, ktére mogtyby by¢ przeszkodg dla osb6b
niepetnosprawnych. Budynek Gminnego Centrum Ustug Spotecznych posiada

wyodrebnione miejsce parkingowe dla oséb z niepetnosprawnoscia.
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Zatozenia projektu

1. Celem projektu jest zapewnienie opieki osobom potrzebujgcym wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu, w tym ze wzgledu na wiek poprzez utworzenie

placowki zapewniajgcej dzienng opieke osobom starszym w zakresie ustug

opiekunczych, pielegnacyjnych, terapeutycznych, wspomagajacych.

2. Projekt skierowany jest do 20 os6b wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, w tym ze wzgledu na wiek, niepetnosprawnosc¢ czy
zaburzenia psychiczne (weryfikacja na podstawie wypetnionego
Kwestionariusza oceny potrzeby wsparcia i opieki), oraz dla 10 opiekunow
os6b wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, zamieszkujgce
na terenie Gminy Grybdw.

3. Lokalizacja Dziennego Domu Seniora: Cieniawa 196, 33-330 Grybdw.

4. Placéwka bedzie czynna od poniedziatku do pigtku: 8 h zegarowych, z
wytgczeniem dni Swigtecznych, w godzinach dostosowanych do potrzeb
uczestnikow i ich rodzin.

5. Projekt bedzie obejmowat nastepujace typy dziatan:

a) ustugi opiekunczo-pielegnacyjne rozumiane jako ustugi opiekuncze
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w tym:

e zaspokojenie potrzeb zyciowych,

e ustugi pielegnacyjne,

e zapewnienie minimum jednego cieptego positku,

e dowdz uczestnikow do i z placdéwki, wytgcznie w uzasadnionych
przypadkach po zweryfikowaniu danej potrzeby,

e poradnictwo i wsparcie w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych oraz
biezgcych spraw zycia codziennego,

b) ustugi terapeutyczne prowadzone w formie indywidualnej pracy
terapeutycznej jak i zaje¢ grupowych:
-terapia ruchowa i korekcyjna
-arteterapia,
-muzykoterapia,

-biblioterapia,
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-terapia kulinarna,
-ludoterapia,
-terapia informatyczna,
-trening podtrzymywania umiejetnosci dbania o higiene i wyglad,
-trening samoobstugi i umiejetnosci spotecznych,
- integracja ze srodowiskiem lokalnym, zapewnienie dostepu do kultury i
rekreacji oraz organizacja imprez okolicznosciowych
c) ustugi wspomagajace:
-informacja, edukacja, wsparcie i poradnictwo zaroéwno dla uczestnikéw jak
i opiekunéw faktycznych/rodzin,
- pomoc psychologiczna,
- witgczenie opiekunow faktycznych/rodzin w zycie placéwki i organizacja
spotkan integrujgcych.

6. Wsparcie w ramach projektu realizowane bedzie w oparciu o Indywidualny
Plan Dziatania (IPD) opracowany dla kazdego uczestnika przez zespot
terapeutyczny.

7. Za ustugi realizowane w ramach projektu Uczestnik (osoba wymagajgca
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu) bedzie ponosit czesciowg
odptatnosc.

8. Odptatnosci za ustugi, zasady zwolnienia z odptatno$ci oraz tryb pobierania
odpfatnosci zostang ustalone w drodze Uchwaty przyjetej przez Rade Gminy
Gryboéw.

9. Projekt zaktada wsparcie dla opiekundéw oséb wymagajgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu poprzez ustugi wspomagajgce, wymienione w
pkt. 5¢

§4

Zasady réwnosci szans i niedyskryminacji

1. Realizacja projektu ,Aktywizacja spoteczna osob starszych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym na obszarze Gminy Grybéw”, odbywa sie z
zachowaniem zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci

dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz réwnosci kobiet i mezczyzn, zgodnie z
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Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 roku.

2. W ramach realizacji projektu zapewnia sie rowne traktowanie wszystkich
uczestnikow, niezaleznie od pici, wieku, niepetnosprawnosci, rasy,
pochodzenia etnicznego, narodowosci, wyznania, Swiatopogladu, orientaciji
seksualnej, statusu rodzinnego, sytuacji ekonomicznej lub innej cechy
mogacej by¢ przyczyng dyskryminacji.

3. Proces rekrutacji prowadzony jest w sposob przejrzysty, otwarty i zgodny z
zasadg rownego dostepu do projektu, z uwzglednieniem potrzeb grup
szczegolnie narazonych na wykluczenie spoteczne.

4. W celu zapewnienia dostepnosci:

a) Dokumenty rekrutacyjne oraz informacje o projekcie udostepniane bedg w
formach dostosowanych do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami;

b) Informacje o projekcie i rekrutacji bedg przekazywane jezykiem korzysci,
wrazliwym na ptec, tatwym do zrozumienia;

c) Miejsce realizacji ustug bedzie pozbawione barier architektonicznych i/lub z
wykorzystaniem narzedzi utatwiajgcych udziat w nich uczestnikéw ze
specjalnymi potrzebami.

5. Personel projektu oraz cztonkowie komisji rekrutacyjnej zobowigzani sg do
przestrzegania zasad rownego traktowania oraz do reagowania na wszelkie
przejawy dyskryminacji lub nieréwnego traktowania.

6. W ramach dziatan edukacyjnych i wspierajgcych kierowanych do opiekunow
faktycznych oraz oséb wymagajgcych wsparcia, promowane bedg wartosci
zwigzane z rébwnoscig ptci, przeciwdziataniem stereotypom ptciowym,
solidarnoscig miedzypokoleniowg oraz poszanowaniem réznorodnosci.

7. Wskazniki projektu oraz sposdb monitorowania jego realizacji bedag
uwzgledniaty aspekt rownosci szans, w tym analize udziatu kobiet i mezczyzn

oraz 0soOb z niepetnosprawnosciami w oferowanych formach wsparcia.

§5
Komisja rekrutacyjna
1. Proces rekrutacji prowadzi Komisja Rekrutacyjna, powotana przez dyrektora
GCUS.

2. W skfad Komisji wchodzg co najmniej trzy osoby, np. kierownik/kierowniczka
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Dziennego Domu Seniora, pracownik socjalny, Dyrektor GCUS lub
koordynator projektu.

3. Komisja dokonuje weryfikacji formalnej i merytorycznej zgtoszen oraz
sporzgdza protokot z przebiegu rekrutacji, sporzadza listy oséb
zakwalifikowanych oraz listy rezerwowe.

4. W celu weryfikacji danych zawartych w przedstawionych dokumentach,
pracownik socjalny GCUS Grybdw przeprowadzi rozmowe rozpoznajgca
sytuacje uczestnika i jego rodziny. Rozmowa jest przeprowadzana w celu
przyznania prawa pobytu uczestnika w placéwce oraz zapewnienia
ewentualnego dowozu Uczestnika Projektu do i z placowki. Rozmowa jest

utrwalona na pismie w postaci Kwestionariusza wywiadu, okreslajgcego

sytuacje rodzinng, mieszkaniowa, zdrowotng oraz ekonomiczng. Wywiad
bedzie zawierat informacje o przyznaniu prawa pobytu w Dziennym Domu
Seniora w Cieniawie oraz o mozliwosci zapewnienia Uczestnikowi Projektu

dowozu do i z placéwki.

§6
Rekrutacja uczestnikow

1. Rekrutacja do udziatu w projekcie prowadzona bedzie cyklicznie (w przypadku
wolnych miejsc) i trwaé bedzie 14 dni.

2. Przeprowadzona zostanie akcja informacyjna o naborze uczestnikow w
Gminnym Centrum Ustug Spotecznych (pracownicy socjalni, asystenci
rodziny), a takze w gminnej komisji ds. rozwigzywania problemoéw
alkoholowych. W przypadku nieskuteczno$ci w/w Sciezki promociji i rekrutacji
przy okazji roznych imprez kulturalnych, zdarzen otwartych bedg
przekazywane informacje o rekrutacji i bedzie promowany projekt i powstaty
osrodek. Promocja odbywac sie bedzie rowniez poprzez spotkania
bezposrednie z potencjalnymi Uczestnikami przez kadre projektu.

3. Rekrutacja zostanie ogtoszona na stronie internetowej GCUS Grybéw,
mediach spotecznosciowych GCUS oraz na stronie UG Grybow.

4. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona za posrednictwem kanatéw
komunikacji, takich jak: poczta elektroniczna, telefon, bezposrednio w biurze

projektu, e-doreczenia.
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5. Jezeli kandydat/kandydatka potrzebuje pomocy w wypetnieniu dokumentow,
zgtasza ten fakt do biura projektu — wéwczas pracownik GCUS udzieli
wsparcia w wypetnieniu formularza.

6. Aby uczestniczy¢ w projekcie kandydaci/kandydatki muszg spetnic¢ kryteria:
1) obligatoryjne - stanowigce warunek konieczny do uczestnictwa w projekcie,
2) preferencyjne - stanowigce 0 wyznaczaniu pierwszenstwa pomiedzy
poszczegolnymi kandydatami/kandydatkami na UP w sytuacji uzyskania
jednakowej liczby punktéw, w oparciu o liczbe punktow uzyskanych przez

Kandydatow na uczestnikow projektu na etapie rekrutaciji.

§ 7

Zgtoszenie udziatu w projekcie - dokumenty

1. Osoba wymagajaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu przedstawia

nastepujace dokumenty celem zgtoszenia do projektu:

a) wypetnia formularz zgtoszeniowy, stanowigcy zatgcznik nr 1 do regulaminu
rekrutacji i udziatu w projekcie,

b) przedkiada wszystkie zatgczniki wynikajgce z formularza
rekrutacyjnego,

c) wypetnia kwestionariusz oceny potrzeby wsparcia i opieki stanowigcy
zatgcznik nr 3 do regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie,

d) przedktada zaswiadczenie lekarskie stanowigce zatgcznik nr 4 do
regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie,

e) przedktada oswiadczenie, ze osoba nie otrzymuje wsparcia w innym
projekcie o analogicznym charakterze, dofinansowanym ze $rodkéw
EFS+ stanowigcy zatgcznik nr 5 do regulaminu rekrutacji i udziatu w
projekcie,

f) skitada formularz wraz z wymaganymi zatgcznikami do biura projektu,

mieszczgcego sie w Gminnym Centrum Ustug Spotecznych w
Grybowie ul. Jakubowskiego 33, 33-330 Grybow osobiscie lub pocztg
lub za posrednictwem pracownika GCUS lub mailowo na adres
gecus@gminagrybow.pl lub poprzez e-doreczenia nr AE:PL-88120-
50177-DWIEV-25

Liczy sie data wptywu dokumentéw do Biura projektu.
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W przypadku takiej samej liczby punktdéw przyznanych prze Komisje

rekrutacyjng, decydowac bedzie data wptywu dokumentéw do Biura.

2. Opiekun osoby wymagajacej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

przedstawia nastepujace dokumenty celem zgtoszenia do projektu:

a) wypetnia formularz zgtoszeniowy, stanowigcy zatgcznik nr 2 do regulaminu
rekrutacji i udzialu w projekcie wraz z wymaganymi zatgcznikami - w

przypadku wyrazenia checi objecia wsparciem w projekcie ustugami

wspomagajacymi.

b) w dokumentach rekrutacyjnych do projektu (zatgcznik nr 1 do regulaminu)

kandydat/kandydatka - osoba wymagajgca wsparcia w__codziennym

funkcjonowaniu wskazuje imie i nazwisko wraz z telefonem kontaktowym i

adresem e-mail osoby, ktéra peini funkcje jego opiekuna
faktycznego/nieformalnego.

c) sktada formularz zgtoszeniowy, stanowigcy zatgcznik nr 2 do regulaminu

rekrutaciji i udziatu w projekcie wraz z wymaganymi zatgcznikami do biura

projektu, mieszczacego sie w Gminnym Centrum Ustug Spotecznych w
Grybowie ul. Jakubowskiego 33, 33-330 Grybow osobiscie lub pocztg lub za
posrednictwem  pracownika GCUS Ilub mailowo na adres
gcus@gminagrybow.pl lub poprzez e-doreczenia nr AE:PL-88120-50177-
DWIEV-25

§8

Ocena ztozonych dokumentéw

1. Ztozone dokumenty w pierwszej kolejnosci zostang zweryfikowane przez

Komisje Rekrutacyjng pod katem formalnym (spetnienie tgcznie kryteriow

obligatoryjnych stanowigcych warunek konieczny do uczestnictwa w projekcie)

w nastepujacym zakresie:
a) zamieszkanie przez kandydata/kandydatke na terenie Gminy Grybow,
b) wypetnienie i ztozenie przez kandydata/kandydatke formularza

zgtoszeniowego wraz z wymaganymi zatgcznikami oraz wszelkich
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dokumentow wskazanych w § 7 do Biura projektu w terminie i miejscu
wskazanym w ogtoszeniu o naborze

c) w przypadku osoby wymagajgcej wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu ztozenie kwestionariusza oceny potrzeby wsparcia i

opieki (z ktérego wynika, iz osoba wymaga wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu)

To kryterium uznaje sie za spetnione, jesli osoba rekrutowana
zgodnie z kwestionariuszem oceny wsparcia i opieki otrzyma
minimum 3 pkt. Przyjmuje sig, iz osoba, ktéra w kwestionariuszu

uzyskata powyzej 15 pkt, nie kwalifikuje sie do udziatu w projekcie.

2. W ramach weryfikacji formalnej sprawdzane jest ztozenie wymaganych
drukéw na obowigzujgcych wzorach, w wymaganym terminie, poprawnos¢
uzupetnienia, ztozenie podpisow pisemnych.

3. W przypadku brakéw/ btedéw kandydat/kandydatka zostanie poproszony/a
o poprawe/ uzupetnienia formalne. Dopuszcza sie jednokrotne uzupetnienie
brakéw formalnych.

4. W wyniku weryfikacji formalnej przygotowane zostang listy
kandydatéw/kandydatek z nadanym numerem zgtoszenia spetniajgcych
wymagania formalne.

5. Osoby spetniajgce wymogi formalne zostang poddane ocenie merytorycznej
w zakresie tzw. kryteriow premiujgcych — decydujgcych o pierwszenstwie
pomiedzy réznymi kandydatami/ kandydatkami, w oparciu o liczbe uzyskanych
punktow. W przypadku opiekuna osoby wymagajgcej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu o pierwszenstwie decyduje liczba uzyskanych punktow z
oceny merytorycznej osoby wymagajgcej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

6. Preferowane beda osoby, ktére spetniaja nastepujace kryteria premiujace:

Dot. osoby wymagajacej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu:

a) o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — spetnia: 5
pkt, nie spetnia - 0 pkt;
b) z niepetnosprawnoscig sprzezong - spetnia: 5 pkt, nie spetnia - 0 pkt;

c) z chorobami psychicznymi - spetnia: 5 pkt, nie spetnia - 0 pkt;
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d) z niepetnosprawnoscig intelektualng - spetnia: 5 pkt, nie spetnia - 0 pkt;
e) z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z

Miedzynarodowg Statystyczng Klasyfikacjg Choréb i Probleméw
Zdrowotnych ICD10) — spetnia: 5 pkt, nie spetia: 0 pkt;

f) korzystajgce z programu FE PZ — spetnia: 5 pkt; nie spetnia — 0 pkt;

g) zamieszkujgce samotnie — spetnia: 5 pkt; nie spetnia — 0 pkt;

h) w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
lub zagrozone bezdomnoscig (w zakresie wparcia mieszkaniowego) —
spetnia: 5 pkt; nie spetnia: 0 pkt;

i) osoby w wieku 60+: spetnia: 3 pkt; nie spetnia: 0 pkt

7. W przypadku wiekszej liczby chetnych oséb niz przewidziano, zostanie utworzona

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

lista rezerwowa.

. Lista rankingowa oraz rezerwowa zostang opublikowane na stronie internetowej

Gminy Grybow i Gminnego Centrum Ustug Spotecznych w Grybowie.

. Listy zostang uszeregowane, zgodnie z liczbg punktow, jakg otrzymajg na ocenie

merytorycznej. W przypadku takiej samej liczby punktéw decydowac bedzie

kolejnos¢ zgloszenia.

Kazda lista zawiera¢ bedzie kod rekrutacyjny danego kandydata/kandydatki.

O wynikach rekrutacji kandydat/ kandydatka zostang poinformowani telefonicznie.
Osoba znajdujgca sie na liscie rezerwowej moze zostaé wigczona do projektu
wedtug kolejnosci na liscie, w przypadku rezygnaciji lub niespetnienia warunkow
przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

Uczestnik/czka projektu podpisuje deklaracje udziatu w projekcie.

Z uczestnikami/uczestniczkami projektu zostanie zawarta umowa udziatu w
projekcie.

Uczestnikowi, ktéremu przyznano prawo do pobytu w placowce zostanie wydana
decyzja przyznajgca prawo do pobytu w Dziennym Domu Seniora w Cieniawie oraz
zostanie ustalona wysokos$¢ odptatnosci za pobyt na podstawie podjetej przez Rade
Gminy Grybow stosownej uchwaty.

Przyznane prawo pobytu bedzie weryfikowane nie rzadziej niz na 6 m-cy.
Weryfikacja bedzie miata na celu przede wszystkim aktualizacje danych uczestnika
i biezgce okreslenie jego sytuacji zwlaszcza zdrowotnej oraz dostosowanie form

oddziatywan terapeutycznych do okreslonych potrzeb.
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Kazdy wniosek Kandydata na Uczestnika Projektu rozpatrywany jest indywidualnie.

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

Kandydat na Uczestnika Projektu zobowigzany jest do podania informacji zgodnych

ze stanem faktycznym, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oraz do wypetnienia

dokumentow w sposob kompletny i czytelny.

Okres udziatu w Projekcie nie podlega z géry okreslonemu limitowi. Zakonczenie

wsparcia moze nastgpi¢ w wyniku:

a) negatywnej weryfikacji przyznanego prawa pobytu w zwigzku z np. znacznym

pogorszeniem sie stanu zdrowia uczestnika, objawami choroby otepiennej, ktére
uniemozliwiajg pobyt grupowy w placéwce, nieprzestrzeganiem przez uczestnika

zasad ustalonych w osrodku,
b) rezygnacji uczestnika/opiekuna prawnego,

c) Smierci uczestnika.

§9
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik projektu ma obowigzek:

a) zapoznania sie i przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,

b) przedstawienia do wglgdu oryginatéw dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci i przedstawienia
zaswiadczenia lekarskiego (jesli dotyczy),

c) uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, ktore zostaty dla niego
przewidziane w IPD i tam, gdzie to wymagane, potwierdzenie tego faktu
wtasnym podpisem,

d) uczestnictwa w badaniach ewaluacyjnych, udzielania niezbednych
informacji dla celéw monitoringu, kontroli o ktérych mowa w § 11

e) biezgcego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktdci¢ jego dalszy udziat w projekcie oraz o jakiejkolwiek
zmianie danych osobowych, kontaktowych czy teleadresowych,

f) punktualne, regularne i aktywne uczestnictwo we wsparciu

organizowanym w ramach Projektu,
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g) kazdorazowe podpisywanie sie na lisScie obecnosci,
h) przestrzeganie ustalonego czasu i harmonogramu zajec,
poszanowanie godnosci osobistej pozostatych uczestnikow i personelu,
przestrzeganie zasad higieny osobistej i dbanie o wyglad zewnetrzny
oraz utrzymanie fadu i porzadku w placéwce,
k) dbanie o wyposazenie placowki, powierzony sprzet i materiaty,
l) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
m) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu, wnoszenia i spozywania alkoholu,
srodkow odurzajgcych, zaktdécania spokoju oraz stosowania przemocy,

na obszarze wszystkich pomieszczen placowki.

§10
ZASADY REZYGNACJI LUB WYKLUCZENIA
Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie ,Aktywizacja spoteczna oséb starszych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym na obszarze Gminy Grybéw” w trakcie jego
trwania jest mozliwa tylko w przypadku wystgpienia waznych okolicznosci, ktore
uniemozliwiajg dalszy udziat Uczestnika w projekcie i wymaga ztozenia pisemnego
oSwiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacji (zatgcznik nr 15 do regulaminu
rekrutacji i udziatu w projekcie).

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 1 mogg wynikac z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogty by¢ znane Uczestnikowi Projektu w
momencie przystgpienia do projektu.

3. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia o rezygnaciji
Z udziatu w Projekcie.

4. Uczestnik Dziennego Domu Seniora zostanie wykluczony z uczestnictwa w
placowce w przypadku:

a) nieuczestniczenia w dziataniach organizowanych w ramach projektu oraz braku
usprawiedliwienia nieobecnosci (przy czym usprawiedliwienie winno dotyczy¢
waznych okolicznosci uniemozliwiajgcych uczestnictwo),

b) podania nieprawdziwych informacji przy ztozeniu dokumentacji rekrutacyjnej
w projekcie lub w innych zatgcznikach,

¢) naruszenia postanowien Regulaminu Organizacyjnego.
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5. W przypadku wykluczenia z udziatu w projekcie, osoba ta nie moze ponownie

przystapi¢ do projektu.

6. W przypadku rezygnaciji lub wykluczenia Uczestnika Projektu z dalszego udziatu

w projekcie, na jego miejsce przyjmowana jest kolejna osoba z listy rezerwowej.

§ 11
ZASADY MONITORINGU | KONTROLI

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do wypetniania dokumentéw ewaluacyjnych,

niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

2. Uczestnik projektu wyraza zgode na wykorzystanie jego wizerunku. W celu
udokumentowania prowadzonych form wsparcia, moze by¢ prowadzona

dokumentacja zdjeciowa/filmowa.

3. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do udzielania informacji na temat realizacji
projektu osobom i instytucjom zewnetrznym upowaznionym do przeprowadzania

kontroli projektu.

4. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie podac Beneficjentowi projektu dane, ktére

wymagane sg do wprowadzenia w systemie SM EFS.

5. Uczestnik projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady realizacji i ewaluacji
projektu, co poswiadcza osobiscie podpisem na oswiadczeniu o0 zgodzie na
udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

§ 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin obowigzuje od dnia podpisania przez caty okres realizacji Projekt
2. Gminne Centrum Ustug Spotecznych w Grybowie zastrzega sobie prawo

zmiany Regulaminu w kazdym czasie. Zmiany Regulaminu wchodzg w zycie

u.

w dniu ogtoszenia zmiany i majg zastosowanie do zdarzen, ktére nastgpig po

wprowadzeniu zmiany.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;.
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4. W kwestiach spornych ostateczna decyzja co do interpretacji zapiséw

niniejszego Regulaminu nalezy do Dyrektora GCUS w Grybowie.
Zataczniki do regulaminu:

1. Formularz zgtoszeniowy osoby wymagajgcej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu (zatgcznik nr 1)

2. Formularz zgtoszeniowy opiekuna osoby wymagajgcej wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu (zatgcznik nr 2)

3. Kwestionariusz oceny potrzeby wsparcia i opieki (zatgcznik nr 3)

4. Zaswiadczenie lekarskie (zatacznik nr 4)

5. Oswiadczenie dotyczgce braku udziatu w innym projekcie aktywizaciji
spoteczno-zawodowej finansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (zatgcznik nr 5)

6. Oswiadczenie o wykluczeniu komunikacyjnym (zatgcznik nr 6)

7. Oswiadczenie Uczestnika Projektu (zatgcznik nr 7)

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na utrwalenie i rozpowszechnianie
wizerunku (zatgcznik nr 8)

9. Os$wiadczenie — osoba zamieszkujgca samotnie (zatgcznik nr 9)

10. Oswiadczenie dotyczgce wieku uczestnika (zatgcznik nr 10)

11. Oswiadczenie opiekuna osoby wymagajgcej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu (zatgcznik nr 11)

12.0swiadczenie o zamieszkaniu (zatgcznik nr 12)

13.Deklaracja udziatu w projekcie — osoba wymagajgca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu (zatgcznik nr 13)

14.Deklaracja udziatu w projekcie — opiekun osoby wymagajgcej wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu (zatgcznik nr 14)

15. Oswiadczenie o rezygnacji udziatu w projekcie (zatgcznik nr 15)

16.Indywidualny Plan Dziatania (zatgcznik nr 16)

17.Karta oceny osoby wymagajgcej wsparcia (zatgcznik nr 17)

18. Kwestionariusz wywiadu (zatgcznik nr 18)

19.Umowa udziatu w projekcie (zatgcznik nr 19)
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Zakres danych osobowych przetwarzanych w programie Fundusze

Europejskie dla Matopolski 2021-2027 przez Instytucje Posredniczaca
Kategoria os6b:
wnioskodawcy,

pracownicy wnioskodawcoéw,

potencjalni wnioskodawcy,

pracownicy potencjalnych wnioskodawcéw,

beneficjenci,
pracownicy beneficjentow,

podmioty przygotowujgce i realizujgce instrumenty terytorialne oraz ich cztonkowie i

pracownicy,

osoby fizyczne zwigzane/biorgce udziat w procesie realizacji i wdrozenia projektéw

w ramach programu,
personel projektow, wykonawcy, ich pracownicy,

dane oséb fizycznych, ktére widniejg na dokumentach potwierdzajgcych

kwalifikowalno$¢ wydatkéw,

dane zwigzane z zakresem uczestnictwa 0sob fizycznych w projekcie (uczestnicy

indywidualni),

osoby fizyczne i osoby prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg, ktorych dane bedg

przetwarzane w zwigzku

z badaniem kwalifikowalnosci srodkéw w projekcie,
petnomocnicy stron postepowania administracyjnego,

biegli powotani w trybie art. 84 k.p.a.,
biegli wskazywani przez strone postepowania administracyjnego,

osoby sktadajgce zeznania w charakterze swiadkéw/ osoby sktadajgce wyjasnienia/
osoby fizyczne, w tym osoby prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg, ktérych dane
bedg przetwarzane w zwigzku z prowadzeniem postepowania o zwrot

dofinansowania,
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osoby bedgce cztonkami organdw zarzgdzajgcych jako osoby trzecie, wobec

ktérych mozemy prowadzi¢ postepowanie,

osoby zatwierdzajgce zabezpieczenia sktadane do umowy o dofinansowanie,
osoby dokonujgce zgtoszen do Rzecznika FE, czionkowie/zastepcy cztonkdw

oraz obserwatorzy powotani do sktadu KM 2021- 2027.

Zakres danych osobowych:

1. Dane identyfikujgce osoby fizyczne:
imie i nazwisko, adres, adres poczty elektronicznej, firma i adres, login, numer
telefonu, numer faksu, numer PESEL, numer NIP, numer REGON lub inne
identyfikatory funkcjonujgce w danym panstwie, forma prawna prowadzonej
dziatalnosci, forma wtasnosci mienia tej osoby, pte¢, wiek, wyksztatcenie,

identyfikatory internetowe;

2. Dane zwigzane z zakresem uczestnictwa os6b fizycznych w
projekcie, niewymienione w pkt 1, takie jak:

wymiar czasu pracy, stanowisko, kwota wynagrodzenia, obywatelstwo, obszar
wedtug stopnia urbanizacji (DEGURBA), status mieszkaniowy, data rozpoczecia
udziatu w projekcie lub wsparciu, data zakonczenia udziatu w projekcie lub
wsparciu, status na rynku pracy, data zatozenia dziatalnosci gospodarczej, kwota
przyznanych srodkéw na zatozenie dziatalnosci gospodarczej, kod w Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) zatozonej dziatalnosci gospodarczej, forma i okres

zaangazowania w projekcie, planowana data zakonczenia edukaciji
w placdéwce edukacyjnej, w ktérej skorzystano ze wsparcia;

3. Dane os6b fizycznych niewymienione w pkt 1, ktére widniejg na dokumentach
potwierdzajgcych kwalifikowalnos¢ wydatkéw, w tym kwota wynagrodzenia,
numer rachunku bankowego, numer dziatki, gmina, obreb, numer ksiegi
wieczystej, numer przytgcza gazowego, numer uprawnien budowlanych, oraz
dane dotyczgce szczegolnych potrzeb oséb, o ktorych mowa w art. 2 pkt 3
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami,

4. Dane os6b fizycznych niewymienione w pkt 1, ktére widniejg na dokumentach

w zwigzku z prowadzeniem postepowan o zwrot dofinansowania oraz na
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deklaracjach wekslowych: seria i numer dowodu osobistego, numer legitymaciji
petnomocnika, data urodzenia, numer ewidencyjny uprawnien budowalnych,

zakres uprawnien, specjalnosc¢, dane o niekaralnosci.

. W przypadku os6b otrzymujgcych wsparcie z Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus i 0séb ubiegajgcych sie o wsparcie w ramach projektu
finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus mogg by¢
przetwarzane rowniez dane dotyczgce pochodzenia rasowego lub etnicznego
lub zdrowia, oraz dane dotyczgce terminu zakonczenia odbywania kary

pozbawienia wolnosci przez osoby skazane.
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